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SUNUS

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu’nun 60. maddesince 2023 yilt i¢in hazirlanan
faaliyet raporumuz tiim yil boyunca Bagkanligimiz personeli ¢aligmalarinin ortaya konulmasmna olanak
saglamistir. 2023 yili ¢alismalarimizin Universitemiz Idare Faaliyet Raporunun gergeklestirilmesine énemli

bir katki saglayacagini iimit etmekteyim. Ancak;

Kamu idarelerince hazirlanacak faaliyet raporlarina iligkin yénetmeligin, faaliyet raporlarinin Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisi’nde goriisiilmesi baglikli 17/2 maddesinde belirtilen “Merkezi ydnetim kapsamindaki
idarelerin ve sosyal giivenlik kurumlarinin idare faaliyet raporlari, genel faaliyet raporu, dig denetim genel
degerlendirme raporu ve kesin hesap kanun tasarisi ile merkezi ydnetim biitge kanunu tasarisi birlikte
gorugiiliir.” hiikmiine ragmen bu giine kadar bu yonde bir galismanin yapilamamis olmasi idare faaliyet

raporlarinin heniiz gergek amacina hizmet edemediginin gostergesi olarak kabul edilmelidir.

Idare faaliyet raporlarmm Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi’nde goriisilmesi hem idarelerin
degerlendirilmelerine hem de biitgelerinin ger¢ek anlamda olusturulmasina olumlu katki saglamasi agisindan
onem arz etmektedir. Oniimiizdeki yillarda Idare faaliyet raporlarinin 5018 sayili kanundaki amacina uygun

degerlendirmeye alinmasinin idareye ve iilke yararina olumlu katkilar saglayacag beklenmektedir.

Universitemizin 2023 Yili idare Faaliyet Raporu’nun diizenlenmesine esas teskil edecek 2023 yili
Baskanligimiz Birim Faaliyet Raporu’nun Universitemiz hedeflerinin gergeklestirilmesine katki saglamasini

diliyorum.

Atill DEMIRDAG
Strateji Gelistirme Daire Bagkani
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I.GENEL BILGILER

A - VIZYON VE MIiSYON

VIZYONUMUZ
Yaratici, elestirel ve aragtirmaci bireyler yetistirme gayesiyle, bilimsel diisiinceyi esas alan, éncii bir

tiniversite olarak iilkesine hizmet eden bir kurum olmak.

MISYONUMUZ
Yiiriirliikte bulunan mevzuat gergevesinde; Universitemizin mali hizmetlerini yiiriitmek, iist yoneticiye

ve harcama yetkililerine danismanlik yapmaktir.

B - YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Baskanhgin Yetkileri
Bagkanligimiz 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunun 60. maddesi ile 5436 sayili Kamu
Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hitkmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmas: Hakkindaki Kanunun 15* inci maddesine gére Bakanlar Kurulunun 06.01.2006 tarih ve 2006/9972
Kararinca yayimlanan Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmeligin

ylriirliige girmesi ile bu yonetmelikte belirlenen gorevlerin yerine getirilmesinde yetkili kilinmistir.
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r. On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek.

s. I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda ¢alismalar
yapmak; list yOnetimin i¢ denetime yonelik islevinin etkililigini ve verimliligini artirmak icin gerekli
hazirliklar yapmak.

t. Bakan ve/veya list yonetici tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

Baskanhgin sorumlulugu
Bagkanhgimiz 5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunun 60° mc1 maddesi ile 5436
sayill Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasi1 Hakkindaki Kanun’un 15° inci maddesine gore Bakanlar Kurulu’nun 06.01.2006
tarih ve 2006/9972 sayili Kararinca yayimlanan Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmeligin yiriirlige girmesi ile bu yonetmelikte belirlenen gorevlerin  yerine

getirilmesinden iist yoneticiye ve Sayistay a karsi sorumludur.

C - BIRIMLER VE GOREVLERI

Bagkanligimiza taninmis olan gorevler, asagida belirtilen fonksiyonlar cergevesinde yerine getirilir:

Stratejik Planlama Sube Miidiirligii

o Universitemiz Stratejik Planinin hazirlanmasinda yapilacak Universitemiz diizeyindeki tlim
¢alismalarin koordinasyonunu saglamak,

¢ Universitemiz Stratejik Planina ait amag ve hedeflerin gergeklesmelerini izleme ve degerlendirme
cahgmalarini yuriitmek ve sonuglar tiger aylik raporlamak. Yilhk Stratejik Plan Izleme ve
Degerlendirme Raporu’nu Cumhurbagkanlig: Strateji ve Biitge Baskanligina sunmak,

e Bagkanligimizca Universitemiz idare Faaliyet Raporu’nun konsolide edilmesi ve diizenlenmesine
iliskin her tiirlii ¢aligmalart yapmak,

o Universitemiz I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planini hazirlamak, eylem planinda belirtilen
¢alismalari izlemek ve sonuglarini altisar aylik dénem raporu halinde Rektorliik Makamina ve Hazine
ve Maliye Bakanligina sunmak,

e Universitemiz ve Birimlerimize ait Damisma Kurullarmin kurulmasi ile Universitemiz danigma
kurullari ¢aligmalarina ait sekreterya gérevini yiiriitmek,

o Universitemiz I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plam ile Damisma Kurullarma ait
bilgilerin (YOKSIS’e) girisini saglamak,

e Bagkanhfimiza ait Risk Yonetim siirecinin takip ve kontroliinii saglamak,

e Baskanlhigimiz Birim Faaliyet raporunu hazirlamak,

e 1l Brifing Raporlarin alt1 aylik ve yillik olarak hazirlamak,
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Yukarida sayilan tiim islemlerin defter kayitlarimin tutulmasi,degerlerin alinmasi, saklanmasi,

siiresinde iadesinin saglanmasi, bunlarla ilgili makbuzlarin gerekli defterlere kaydi, saklanmasi,

muhafazasi, kontrolii vs. tiim islemleri gergeklestirmek,

Resmi kurumlara ait (Elektrik, su, telefon, dogalgaz v.s.) 5deme emri belgelerinin kontroliinii yapmak.
Universitemizin tiim &n deme islemlerini ger¢eklestirmek,

Ogrenci harg, depozito v.b. iadelerine iliskin tiim islemleri yiirtitmek,

Tiim yolluklara iligkin kontrol ve 6deme islemlerini gergeklestirmek,

Gonderme emirleri hesabina iliskin tiim islemleri gergeklestirmek,

MYS sistemine girilmesi gereken evraklarin sisteme girisini saglamak,

MYS sisteminde onaylanmasi, yevmiye numarasi almmasinin saglanmasi, vezne servisine
gdnderilmesi,gonderme emri kesilerek bankaya 6detmek iizere génderilmesini saglamak,

Giinliik yevmiye kontrolii, ay sonu ve yil sonu hesaplarinin ¢ikarilmasi, denetimi, kontrolii,
raporlanmasi ve cetvellerinin hazirlanmasi islemlerini yiiriitmek,

Biitge emanetleri hesabi,emanetler hesabi ile alacak karakterli diger hesaplari ilgilendiren para ve
parayla ifade edilen degerlerin emanete alinmasi, 6denmesi, sisteme giris-¢ikislarmin
muhasebelestirilmesini saglamak,

Nakit ve diger teminatlarin hesaba alinmasi, hesaplardan ¢ikarilmasi, zamanasimi ve 6deme siirelerinin
takibi ve diger tiim islemleri gergeklestirmek,

Kasa hesabina iliskin tiim iglemleri yiiriitmek,

Banka hesabina iliskin tiim islemleri yiiriitmek,

SSK aidatlari ve Emekli keseneklerinin hesaba alinmasi, kanuni siiresinde hesaplardan
¢ikarilmasi, gerekli yerlere gonderilmesi, aylik ve yillik kesintilerin hesaplarinin tutulmasi Harcama
birimlerine iliskin Emekli Kesenek Icmalleri’nin mevcut hesaplarimizla karsilastirilarak kontroliiniin
saglanmasi ve diger tim islemlerin gergeklestirilmesini saglamak,

Gelir Vergisi, DV, KDV ve diger vergilere iliskin Ozel Biitge, Tiibitak Kaynakh Projeler, AB projeleri
bazinda ve zamaninda hesaplara alinmasi, zamaninda gerekli yerlere gonderilmesi, zamaninda
beyannamelerin diizenlenip gerekli yerlere teslimi vb. tiim islemlerin gergeklestirilmesini saglamak,
Universite personeline iliskin icralarin takibi, zamaninda hesaplara alinmasi, gerekli yerlere siiresinde

gonderilmesi ve diger tiim islemleri gergeklestirmek,
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D- BASKANLIK ORGUT SEMASI
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2.2. Teknolojik kaynaklar

| Masa iistil bilgisayar sayisi | " 31
Tasinabilir bilgisayar sayisi 8 adet
Tablet 1 adet
Ekran 25 adet

2.2.2. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Proeksiyon | 1 O

Slayt makinesi

Tepegoz

Episkop

Barkot Okuyucu 1

Baskir makinesi

Fotokopi makinesi 2

Faks -

Fotograf makinesi

Kameralar

Televizyonlar

Tarayicilar 4

Miizik Setleri

Mikroskoplar

Yazicilar 12
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PERSONELIN EGIiTiM DURUMU YUZDESI

HIiLKOGRETIM ®@ON LISANS  ELISANS B YUKSEK LISANS-DOKTORA

3.3. Personelin Hizmet Siireleri Durumuna Gére Dagilimi

KISI SAYISI 2 12 4 3 7

YUZDESI %7,1 %42.9 %14,3 %10,7 %25

PERSONELIN HiZMET SURESI

B1-5YIL ®6-10YIL 11-15YIL ®=16-20YIL ®21YILUSTU
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EMRE SENAY OGR. GOR. YUKSEK LISANS
Y.YAPRAK GURLER MALI HIZMETLER
(23.05.2023) UZMANI LISANS

MALI HIZMETLER
UGUR ERMAN TERAZI UZMANI LISANS
) MALI HIZMETLER
OZGENUR KISA (11.05.2023) UZMANI LISANS

MALI HIZMETLER
AYCA DORUK UZMANI LISANS

_ - MALI HIZMETLER

SINEM AYVERDI UZMANI LISANS

MALI HIZMETLER
MEHMET HAYRi KOKMEN UZMANI LISANS

MALI HIZMETLER
CAN NERGIZ UZMAN YRD. LISANS

MALI HIZMETLER
FUAT TAS UZMAN YRD. LISANS
ESIN ORGE BILGISAYAR ISLETMENI |LISANS
PELIN GAZIOGLU KIZILKAYA |AK. UZMAN YUKSEK LISANS
FAIK SAHIN SEF ONLISANS
CiGDEM GUL SEF YUKSEK LiSANS
BURHAN OZTURK BILGISAYAR ISLETMENI |LISANS
HAYRIYE OZKAN SEF LISANS
DEMET CETIN (06.11.2023) BILGISAYAR ISLETMENI |LISANS
GUL BUDAMCI SEF LISANS
GURBUZ GULER MEMUR YUKSEK LiSANS
ESRA OZKAN (28.08.2023) BILGISAYAR ISLETMENI
DENIZ ERZINCANLI SUREKLI iSCI LISANS
FURKAN BURAK BATUR SUREKLI ISCI ON LISANS
FAHRI YANIK MEMUR LISANS
ELIiF KAYA MEMUR YUKSEK LISANS
ASLI AVCI MEMUR LISANS
ZEYNEP SAHIN SUREKLI ISCI ILKOGRETIM
AYSE CEPER SUREKLI iSCi ILKOGRETIM
DURSUN CANDIR SUREKLI ISCI ILKOGRETIM
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4.4.1. Tasinmaz Mal Ve Kira Gelirleri
Miilkiyeti Universitemize ait kampiislerde bulunan kantin, kafeterya, restorant ve ATM ve stand
kira gelirleri ilgili mevzuat gergevesinde tahsil edilerek, ilgili birime (IMID Baskanhigi’na) 6denegi

gonderilmistir.

Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 8.496.825.87

4.4.2. Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu ile ilgili Cahsmalar
5018 sayili Kanunun 30’ uncu maddesine istinaden, Universitemiz 2023 y1li biit¢esinin ilk alt1 aylik
uygulama sonuglari, ikinci alti aya iliskin beklentiler ve hedefler ile faaliyetlerimizi kapsayan 2023 yili
Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu diizenlenerek Temmuz ay1 sonunda kamuoyuna

duyurulmustur.

4.4.3. Yatinnm Degerlendirme Raporlarinin Hazirlanmas: le ilgili calismalar

5018 sayili Kanunun 25’ inci maddesi geregince, Universitemizin 2023 Y1ili Yatirim izleme ve
Degerlendirme Raporu hazirlanarak Sayistay’a, Hazine ve Maliye Bakanli§i'na, Cumhurbagkanligi
Strateji ve Biitce Baskanligi’na ve YOK Bagkanligi’na gonderilecektir.

4.5. Muhasebe, Kesin Hesap ve Raporlama Faaliyetleri
Yili sonunda harcama birimlerince gonderilen Tasimir Yonetim Hesabi konsolide edilerek

Universitemiz Tasinir Kesin Hesabi gikarilmigtir.

4.5.1. 2023 il itibariyle tasinir hesaplari;

| - SI =] 15.746.81 8,4
253-TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 165.122.095,83
254-TASITLAR HESABI 33.389.378,05
255-DEMIRBASLAR HESABI 203.711.312,82
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PROJE SAYILARI (ADET)

TUBITAK 156
ISTKA 4
TUSEB 32
AB PROJELERI 38
BAPKO 843
KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI 1
AFET 1
BOREN 1

2022 yil1 Kesin Hesab1 hazirlanarak Hazine ve Maliye Bakanligi’nca bildirilen tarihlerde taslak
ve kesinlesmis olarak Hazine ve Maliye Bakanlii’na, Sayistay’a ve Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi Plan
Biitge Komisyonu Bagkanligi’na génderilmisgtir.

Daire Baskanligimiza 2023 yilinda kisi borglari ile ilgili 3.595.858,93 TL tutarinda 226 adet
dosya gelmis, bu dosyalarla birlikte 2022 yilindan devir 1.517.820,04 TL tutarinda 94 dosya olmak
lizere toplam 5.113.678,97 TL tutarinda 320 dosya isleme alinmig olup yil iginde 3.556.133,51 TL kisi
bor¢larindan olusan alacak tahsil edilmis, ger¢eklesme % 69,5 olmus ve 1.557.545,46 TL lik kisi
borglarindan olusun alacak bakiyesi ise 2024 yilina devretmistir.

Kamu Kurum ve Kuruluglarinca birimlerimiz adina diizenlenen tiim 6deme emri belgelerine ait

evraklar incelenerek zamaninda 6denmesi saglanmigstir.

4.6. Mali Kontrol Faaliyetleri

5018 sayili Yasann titizlikle uygulanabilmesi amaciyla Universitemiz On Mali Kontrol
Yonergesi Rektorliik Makami’nin 13.04.2007 tarih ve 9459 sayili onayi ile uygulamaya konulmusg olup
Yénerge Rektorlik Makaminin 09.05.2008 tarih ve 12071 sayih oluru, 31.01.2022 tarih ve 197917
sayili oluru ile yeniden diizenlenmistir. S6z konusu onayda yer alan rakamsal deger (4734 sayih Kamu
ihale Kanunu’nun 22. maddesi d bendi geregince) her yil subat ayinda yenilenmekte olup, bu kapsamda
Strateji Gelistirme Daire Baskanligimiza gelen 6n kontrole tabi Kamu [hale Kanunun 22/d maddesinde
belirtilen parasal degerleri asan bedelli taahhiit evraki ve sézlesme tasarilart incelemeye alinmis olup,
islemleri sonuglanan evraklara goriis verilerek ilgili birimlere geregi yapilmak iizere iade edilmistir.

2023 Yilinda Mal/Hizmet/Yapim islerine iliskin 37 Adet ihale islem dosyasi harcama

birimlerinden Baskanlizimiza gelmis ve kontrolleri yapilmistir. Bunlardan Kamu ihale Kanunun 22/d
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21.07.2023 tarih ve 580582 sayil yaz1 ekinde Valilik Makamina sunulmak iizere génderilmis, ayrica

planlama@istanbul.gov.tr elektronik posta adresi vasitasi ile ulastirilmistir.

5. Yonetim ve ¢ Kontrol Sistemi
5.1. Yonetim
Baskanligimizda birimler arasi gérev koordinasyonu, diizenli ve hiyerarsik bir sekilde yiiriitiilir.
Bagskanlik makami birim yetkilileri vasitasi ile hizmetlerin aksamadan ve zamaninda yerine getirilmesi
icin yazihi ve sozlii talimatlar vermek suretiyle hizmetlerin ytiriitiilmesini koordine eder. Birim yetkilileri
hizmetlerin goriilmesinde Baskanlik Makami’na kars1 sorumludurlar. Birim gorevlileri ise 6nce birim

yetkililerine ve miiteselsilen Baskanlik Makami’na kars1 sorumludurlar.

5.2. I¢ Kontrol

Baskanhigimizca Universitemiz akademik ve idari birimleri tarafindan dogrudan alim ve ihale
suretiyle yapilan her tiirlii mal ve hizmet alimlar1 ile yapim isleri, Baskanligimiza bagli On Mali Kontrol
ve I¢ Kontrol Birimi tarafindan hazirlanan ve Rektorlilk Makami’nin 13.04.2007 tarih ve 9459 sayili
onay1 ile yiiriirlige giren On Mali Kontrol Yonergesi dogrultusunda incelemeye tabi tutulmaktadir.
Ayrica bilimsel arastirma projeleri, TUBITAK destekli projeler ve kamu kurum ve kuruluslarina 6denen
telefon, dogalgaz, elektrik ve su giderlerine ait tiim belgeler ddeme 6ncesi limitlerine gore 10.12.2003
tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 33. maddesince incelenerek tiim
belgeler ilgili birim, Muhasebe Yetkilisi’nin onayindan sonra 6deme islemleri tamamlanarak ilgili

banka vasitasi ile ddemeler gerceklestirilmektedir.
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I11. FAALIYETLERE iLiSKiN BIiLGI VE DEGERLENDIRMELER

A — MALI BILGILER:

Biitce Harcamalan

2023 YILI BUTCE TEF{TiFflERiN ODENEK DURUM LISTESI
STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
. ) _ ) TOPLAM HARCAMA
PROGRAM ALTPROGRAM | FAALIYET | ALT FAALIVET | TERTIP KBO ODENEK (AVANS
GONDERME | DAHIL)
239 ON LISANS
i 756 183%-
) EGITIMG, LISaNs | 227 . o | o2 62.239.756.1839-
S8 i EGITIM VE Valksairatiy | VoSGt |,q00.0010.00 209.00000 | 427.00000 | 426.458,04
KOGRETIM | \ro e Kurumizn Kurumian Binno
LISANSUSTU Birnc; Ogeetim | Orebim 01.03.10
EGITIM
62.239.756.1839-
0405.0010-02- 182.000,00 | 0,00 0,00
01.03.20
62.239.756.1839-
0409.0010-02- 91.000,00 288,000,00 287.340,29
01.03.30
62.239.756.1839-
0405.0010-02- 85.000,00 150.000,00 125.795,06
01.03.50
62.239.756.1839-
0405.0010.0002.03 | 11500000 | 187.500,00 181.174,27
98- YONETIM VE f,gf}“e.ur‘f:, ipARi | 9001- Stateji | 7303- Stratei | g0 g0 anny 7300
DESTEK VEMALE Geligtime ve | Gelistimeve | S PO | 5.367.00000 | 5.367.000,00 | 533812077
PROGRAMI ; Mali Hizmetler | Mali Hizmetier : '
HIZMETLER
98,500.9001.7309-
0305.0010-020201 | 75800000 | 788.000.00 768.775,69
98.900.9001.7309-
e | 500 45.000,00 0,00
98.900,9001.7309-
0409.0010-02- 25.000.00 2.957,00 2.120,00
03.03.10
98.900.5001.7303-
0409.0010.00-03.05 | 6:00000 6.000,00 0.00
98,900.9001.7309-
0409.0010-02-03.07 | 20000 =600 e
TOPLAM 6.995.000,00 | 7.263.457,00 | 7.133.784,12

B - PERFORMANS BILGILERI

FAALIYET VE PROJE BILGILERI
2023 Yili 7.263.457,00 TL’Lk yil sonu biitge ddeneginin 7.133.784,12 TL’sim (% 98.2)
Baskanligimiz hedef ve amaglarma yonelik etkin ve verimli bir sekilde kullanmay: titizlikle

stirdlirmiistir.
Universitemiz har¢ gelirlerinin takibine iligkin Bilgi yonetim Sisteminde Bagkanligimiz etkin rol
alarak bankaya yatan harg tutarlar ile iiniversitemiz hesabina aktarilan tutarlari giinliik izlemektedir.
Universitemiz 2022 Mali yili Kesin Hesab1 dnce taslak olarak daha sonrada kesinlesmis haliyle
Hazine ve Maliye Bakanlhigina, Sayistay’a ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Biitge Plan Komisyonu

Bagkanligi’na gonderilmistir.

STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI 2023 YILI BIRIM FAALIYET RAPORU 21




Baskanligimiz biinyesinde ¢alisanlarin teknolojik gelismelere uyum saglamada istekli olmasi,

B - ZAYIFLIKLAR

Bagkanligimizin yeni olusum ile birlikte gérev alaninin geniglemesi sorumluluklarnin artmasi
nedeniyle hizmetlerin daha verimli bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in yeterli sayida personelin bulunmamasi,

Hazine ve Maliye Bakanligi’nca Bagkanhgimiza 10 adet Mali Hizmetler Uzmani ile 5 adet Mali
Hizmetler Uzman Yardimciligi kadrosu tahsis edilmesine ragmen sadece 3 adet Mali Hizmetler Uzmani
kadrosu dolu olup 1 adedi gegici gérevle baska birimlerde ¢alismaktadir. 5 adet Mali Hizmetler Uzman
Yardimeisi kadrosu 2016 yilinda dolmus bulunmaktadir. 7 Mali Hizmetler Uzman kadrosuna atama
yapilmamis olmasi,

Universite iginde baglantil birimlerin dagiik bir yerlesim icinde olmasi,

Personelimizin gorevi geregi sorumluluklarinin fazla olmasina karsin ticretlerin diisiik
olmasindan kaynaklanan motivasyon eksikligi, ve baska kurumlara nakil isteme taleplerinin siklikla
yasanmasl,

( Muhasebe Yetkilisi, Veznedar ve Tasinir Kayit ve Kontrol Yetkililerine Mali Sorumluluk Tazminati

verilmemesi)

C - DEGERLENDIRME

Baskanligimiz personelimizin ketum,birikimli, gérev bilincinde, ¢aliskan, 6zverili ve teknolojik
gelismelere uyum saglayan bir yapida olmasi ve Universitemiz Rektorliigii'nce de desteklenmesi
nedeniyle zayifliklari kisa zamanda asarak en (st diizeyde gorev anlayisi ile hizmetlerini

siirdiirmektedir.

D - ONERI VE TEDBIRLER

Universitemizin uluslararasi egitim standardim1 yakalayabilmesi igin mali kaynak arama
calismalari gelistirilmeli ve hizlandiriimalidir.

Universiteye tahsis edilen ve diger faaliyetlerden elde edilen kaynaklarin egitimin alt yapisina
kanalize edilmesini saglamak ve bu alanda yapilan ¢alismalari yakindan izlemek ve kaynaklarin
tamaminin kullanilmasi saglanmaldir.

Egitim ve 6grenimde tiim birimlerde standardin olusmasi gergeklestirilmelidir.

Ttum sistemlerin entegre oldugu otomasyona gecis islemleri hizlandirilmal ve kisa zamanda
sonuglandiriimahdir.

Yeni Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Sisteminin etkin bir sekilde islemesinin saglanmasi biiyiik

onem tagimaktadir. Yiiksekdgretim kurumlarinda tahsis edilen oddeneklerin kullanim yerleri,
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim cergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli

giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigin: bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi

raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim. 16.01.2024

Atil DEMIRDAG
teji Gelistirme Daire Baskam

Harcama Yetkilisi
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